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Mijn fantastische team

Organisatiecoordinator Leerlingcoordinator
Merel Kramer Jesper Bexkens
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Mijn fantastische team
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Vertrouwenspersoon voor leerlingen en ouders

-> Kun je niet terecht bij de mentor?

Je kunt terecht bij de vertrouwenspersoon met klachten op school
over:

* Pesten

* Agressie en geweld

* Ongewenste Intimiteiten
* Discriminatie

* Racisme

Mike Reniers Anke Janssen

Te bereiken via e-mall mike.reniers@vovedghel.nl en anke.jJanssen@voveghel.nl



mailto:mike.reniers@voveghel.nl
mailto:anke.janssen@voveghel.nl

De ondersteuningscoordinatoren

 Bewaken continue lijn en samenhang in begeleiding en
ondersteuning.

* Hebben uitvoeringsregie ten aanzien van ondersteuning.

« Zlen toe op evaluatie en afsluiting ondersteuningstrajecten.

* Verzorgen afstemming tussen interne en eventueel externe
betrokken hulpverleners.

* Codrdineren sociale veiligheid (anti-pesten).

« Aandachtfunctionaris huiselijk geweld en
kindermishandeling. ~

Sanne Gevers Micheye van Bennekom
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gespecialiseerd

onderwijs

‘passend met
anderen’

‘weer terug op
koers’

ondersteuningsteam

‘basis+traject’

basisaanpak




Extra ondersteuning
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Dyslexie
Jolanda van
den Biggelaar

Jolanda van
den Biggelaar

Dyscalculie
Joery Allart

Sociale
vaardigheids
training
Caspar van
Rooij

Joery Allart

Caspar van Rooij Eelyne‘ Loijmans

Stress-
reductie
training

Evelyne

Looijmans

Faalangst
reductie
Training

Joyce Nijskens

NT2
Vacature

Joyce ijskens
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Persoonlijk begeleiders

Een persoonlijk begeleider wordt ingezet als een leerling meer ondersteuning nodig heeft dan een
mentor of leraar kan bieden. Dit kan kort- of langdurend zijn en in kleine groepen of individueel. De
focus ligt op het welbevinden van de leerling.

Linda van den Brand Caspar van Roolj Sanne van Asseldonk Jalissa van Lieshout
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Lokaal 2.02

°* Time-out pas

* Doel: tot rust komen en daarna weer
les volgen

* Pauzemogelijkheden

‘weer terug op
koers’

‘basis+traject’
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Directeur VO Veghel en locatiedirecteuren Zwijsen
College.

Paul van Asseldonk
Julien Koog

Barbara Baelemans
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Begeleiding

JE JEZELF |
IEGGEN: HET |S
GEEN HOTEL!
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Onze steun

Studiebegeleiding
Keuze-uren

Versnellen

Activiteiten tijdens schooljaar
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Begelelding
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Socilaal emotionele begeleiding
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Keuze-uren |
Hetzelfde principe als afgelopen schooljaar.

‘ ONDERWIJS :
+
op maat
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Fast Lane VWO
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Hoe doen we dat? ‘Harde en zachte gegevens.’
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Wanneer versnellen?

zwijsen@ollege

leerjaar 3

leerjaar 4

leerjaar 5
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Contact en communicatie

l©®

N\y Mewntor
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volgorde van contact

mentor/ leerling teamleider directeuren
leraar coordinator

\J U U
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Schoolscan en tevredenheid
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Welbevinden
* Velligheld | . -
_ Sociaal emobioneel welbevinden

* Gezondheid SEW]
* Welzin

. 2020 20X 8.2/ 10
* Soclaal contact —
* Vertrouwen In de toekomst 2022/2023 8.3/10
* Rapportcijfer dagelijks leven -
* Het leren thuis ]

* Je best doen voor school



Welbevinden
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VEILIGHEID

GEZONDHEID

VERTROUWERN IN DE TOEKOMST

Ik ga graag naar school

Ik kan me op school goed concentreren

zwijsen@ollege

Resultaten met benchmark
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Executieve vaardigheden

* Vaardigheid om te leren

_ Executieve Functies (EF) D
e Zelfvertrouwen in het leren
* Participatie
20212022 7310
20222023 740
20232024 770

S
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Oudertevredenheld

april 2024

BRON: KWALITEITSCHOLEN

zwijsenC‘(c.ﬂllege
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Wat gaat er goed volgens ouders?

Sociale velligheid

Score BM

9,48 8,94

-

Belofte + inspanningen ouderraad

4|De school maakt de dingen waar die zij belooft.* 6,68 6,18
5|1k ben tevreden over de inzet van de ouderraad. 7,86 7,45
6|1k ben op de hoogte van de activiteiten van de ouderraad. 6,37 5,28

zwijsen@ollege
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Wat kan beter volgens Ouders?

Communicatie

9| De school houdt mij op de hoogte van belangrijke gebeurtenissen, 7,75 8,13| =«
10| 1k word door de school goed geinformeerd over de vorderingen van mijn 7,05 7,07 | &
kind.

Echter: wel verbeterd sinds vorig schooljaar

9| De school houdt mij op de hoogte van belangrijke gebeurtenissen. 7.37 8,05 &
10| 1k word door de school goed geinformeerd over de vorderingen van mijn 6,79 7.50 | 4
kind.
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Ouderparticipatie / communicatie

®* Quderraad
®* Quderpanels

* Dialoogavond = 28 november

Basis:
* Wederzijdse positieve benadering

* Partnerschap
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Ouderpanel : martijn.smeets@voveghel.nl
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Regelingen namens de gemeente

* Tegemoetkoming schoolkosten
* Laptopregeling

Hulp bij aanvragen:
https://www.meierijstad.nl/Alle onderwerpen/Opgroeien en onderwijs/DigiTaalhuis/Spreekuur

Vragen?

inkomensvoorzieningen@meierijstad.nl


https://www.meierijstad.nl/Alle_onderwerpen/Opgroeien_en_onderwijs/DigiTaalhuis/Spreekuur
mailto:inkomensvoorzieningen@meierijstad.nl

CR N

,W.

A

G




	Dia 1: Ouderavond VWO 2
	Dia 2: Kennismaking met de mentor
	Dia 3: Onderwerpen:
	Dia 4
	Dia 5
	Dia 6:    Mijn fantastische team 
	Dia 7:    Mijn fantastische team 
	Dia 8: Vertrouwenspersoon voor leerlingen en ouders
	Dia 9: De ondersteuningscoördinatoren
	Dia 10
	Dia 11: Persoonlijk begeleiders
	Dia 12: Lokaal 2.02
	Dia 13: Directeur VO Veghel en locatiedirecteuren Zwijsen College.
	Dia 14: Begeleiding
	Dia 15:   Onze steun
	Dia 16: Begeleiding
	Dia 17: Sociaal emotionele begeleiding
	Dia 18: Keuze-uren
	Dia 19:                         Fast Lane VWO
	Dia 20: Hoe doen we dat? ‘Harde en zachte gegevens.’
	Dia 21: Wanneer versnellen?
	Dia 22: Contact en communicatie
	Dia 23:   volgorde van contact
	Dia 24: Schoolscan en tevredenheid
	Dia 25: Welbevinden
	Dia 26: Welbevinden
	Dia 27: Executieve vaardigheden
	Dia 28: Oudertevredenheid      april 2024
	Dia 29: Wat gaat er goed volgens ouders?
	Dia 30: Wat kan beter volgens Ouders?
	Dia 31: Ouderparticipatie / communicatie
	Dia 32: Ouderpanel : martijn.smeets@voveghel.nl 
	Dia 33: Regelingen namens de gemeente
	Dia 34:    

